
 
 

 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัว 
ที่  ๒๐๕/๒๕๖๓ 

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษำรำชกำรแทนในต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม 
..................................................... 

 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๒๔๕ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
มหาสารคาม (ก.อบต. จังหวัดมหาสารคาม)  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การ
บริหารส่วนต าบล  ลงวันที่  ๑๑  พฤศจิกายน  ๒๕๔๕  ภายใต้บังคับกฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ในกรณีที่ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการกอง หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออ่ืน ให้นายกองค์กา ร
บริหารส่วนต าบลแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลในกองหรือส่วนราชการนั้นคนใดคนหนึ่งที่เห็นสมควรให้เป็น ผู้รักษา
ราชการแทนได้ แต่เพ่ือความเหมาะสมแก่การรับผิดชอบการปฏิบัติราชการในกองหรือส่วนราชการนั้น  นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลอาจแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลคนใดคนหนึ่งซึ่งด ารงต าแหน่งไม่ต่ ากว่าผู้อ านวยการกองหรือหัวหน้า
ส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนเป็นผู้รักษาราชการแทนได้  จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนในต าแหน่งผู้อ านวยการ 
กองสวัสดิการสังคม  ดังต่อไปนี้ 

 

๑.  นางสาวปูริดา   ภูจ าเนียร     ต าแหน่ง    นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
 

ให้เป็นผู้รักษาราชการแทน   กรณีที่ไม่มีผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม หรือ มีแต่ไม่อาจปฏิบัติ  
หน้าที่ได้  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน   ท าหน้าที่หรือมีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้อ านวยการ  
กองสวัสดิการสังคม ในระหว่างรักษาราชการแทนด้วย 
 

   ทั้งนี้  ตั้งแตว่ันที่  ๑  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓  เป็นต้นไป 
   

สั่ง  ณ  วันที่   ๓๐   เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.   ๒๕๖๓ 
 

 
 
 

(นายหนูคล้าย  ค ามุลนา) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

 


